
 
 

 

 

 

 
SPLOŠNE INFORMACIJE POŠTE SLOVENIJE D. O. O. O UPORABI SPLETNE STRANI 

WWW.POSTA.SI ZA ODDAJO PRIJAVE NA PROSTO DELOVNO MESTO 
 

I. UVODNA POJASNILA 

POŠTA SLOVENIJE d. o. o., Slomškov trg 10, 2000 Maribor (v nadaljevanju: PS), je upravitelj spletne 
strani www.posta.si in nameščenih računalniških programov (v nadaljevanju: aplikacij), s katerimi PS 
poleg trženja produktov in storitev omogoča tudi elektronsko komuniciranje in elektronsko 
izmenjavo dokumentov z uporabniki spletne strani. Te Splošne informacije Pošte Slovenije d. o. o. 
o uporabi spletne strani www.posta.si za oddajo prijave na prosto delovno mesto (v nadaljevanju: 
Splošne informacije) opredeljujejo pogoje uporabe aplikacije za oddajo prijave na razpisano 
delovno mesto, dostopne na spletni strani www.posta.si (v nadaljevanju: spletna stran). Prek te 
spletne strani  PS in njene povezane družbe v Skupini Pošta Slovenije omogočajo zainteresiranim 
kandidatom dostopati do objavljenih prostih delovnih mest in oddati prijavo na razpisana  delovna 
mesta (v nadaljevanju: spletna stran razpisanih PDM ali aplikacija PDM).  

Pogoji uporabe aplikacije PDM za oddajo prijave in kandidiranje na razpisano PDM, ki so 
opredeljeni v teh Splošnih informacijah, so namenjeni izključno fizičnim osebam, ki so uporabniki 
spletne strani in so zainteresirani kandidirati na razpisano PDM PS ali njene povezane družbe na tej 
spletni strani (v nadaljevanju: zainteresirani kandidat).  

Ob vstopu na spletno stran razpisanih PDM PS uporabnikom oziroma obiskovalcem priporoča, da 
pozorno preberejo te Splošne informacije in jih v celoti upoštevajo pri uporabi vstopne točke za 
oddajo prijave na razpisano PDM na tej spletni strani, saj spletno stran in posamezne aplikacije 
uporabniki oziroma obiskovalci uporabljajo prostovoljno in na lastno odgovornost. 

Poleg teh Splošnih informacij zainteresirane kandidate zavezujejo še Pravno obvestilo PS in Izjava 
o varstvu osebnih podatkov, ki ju je izdala PS in sta dostopna na spletni povezavi Pravno obvestilo 
| Pošta Slovenije (posta.si), ter neposredno zakonodaja, ki ureja področje urejanja delovnih razmerij.     

Z obiskom spletne strani razpisanih PDM in njeno uporabo se šteje, da je bil uporabnik kot t. i. 
zainteresirani kandidat seznanjen s temi Splošnimi informacijami ter jih tudi hkrati z uporabo te 
spletne strani z registracijo in z oddajo prijave na razpisano PDM sprejema. 

Na spletni strani razpisanih PDM in/ali na povezavi Skupina Pošta Slovenije | Pošta Slovenije 
(posta.si), lahko zainteresirani kandidati na enem mestu pridobijo splošne informacije o PS in njenih 
povezanih družbah, ki so del Skupine Pošta Slovenije, ter o njihovem sodelovanju. Glavni namen 
spletne strani o razpisanih PDM pa je, da PS zainteresirane kandidate na enem mestu seznani s 
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pogoji in načinom oddaje prijave na razpisano PDM in samo vsebino razpisanega PDM, vse z 
namenom, da se zainteresiranemu kandidatu zagotovi boljši dostop do informacij o možnostih 
postati del delovne ekipe PS ali povezane družbe v Skupini Pošta Slovenije.  

Zainteresirani kandidati lahko vprašanja ali želje po dodatnih informacijah v zvezi z objavljenim 
razpisanim PDM ter o pogojih in načinu registracije in oddaje prijave na razpisano PDM ali glede 
varstva podatkov pri elektronskem poslovanju prek te spletne strani posredujejo PS na naslednje 
naslove: 

a) poštni naslov: POŠTA SLOVENIJE d. o. o. 

                                   Slomškov trg 10 

                                   2000 Maribor 

b) e-naslov: zaposlitev@posta.si  

c) pooblaščenec za varstvo osebnih podatkov: dpo@posta.si 

PS je na splošno in v zvezi z razpisanimi PDM prisotna tudi na družbenih omrežjih Facebook, 
Linkedin in Youtube, pod pogoji, ki jih ta družbena omrežja omogočajo pravnim osebam 
(ponudnikom zaposlitve oziroma delodajalcem).   

V delih, ki jih te Splošne informacije ali druga obvestila ali pogoji uporabe ne urejajo, se neposredno 
uporabljajo vsakokrat veljavni relevantni in neposredno veljavni evropski in nacionalni pravni 
predpisi s področja elektronskega poslovanja, dostopni na spletni strani www.pisrs.si. 

II. OPIS NAMENA SPLOŠNIH INFORMACIJ O SPLETNI OBJAVI RAZPISANIH PDM 

Spletna objava razpisanih PDM je namenjena izključno zainteresiranim kandidatom, ki prek te 
spletne strani spremljajo razpisana PDM. Njen namen je omogočiti zainteresiranim kandidatom, da 
se seznanijo z vsebinami razpisanih PDM in da prek ustvarjenega profila na tej spletni strani PS (t. 
i. registrirani zainteresirani kandidati) elektronsko oddajajo prijave ter tako kandidirajo na razpisano 
PDM.  

Zainteresirani kandidat si ustvari profil kot registriran uporabnik spletne strani z razpisanimi PDM 
pod pogoji, opisanimi v III. točki teh Splošnih informacij.  

Registriran zainteresirani kandidat se lahko med postopkom registracije (t. i. postopkom ustvarjanja 
profila) ali najkasneje pri oddaji prijave na razpisano PDM po lastni presoji odloči in poda soglasje 
družbi iz Skupine Pošta Slovenije, ki izvaja postopek zaposlovanja in razpisuje delovno mesto na 
tem spletnem mestu, da njegove osebne podatke za komuniciranje (tj. elektronski naslov, 
telefonsko številko in/ali poštni naslov) nadalje hrani v informacijskem sistemu kandidatov za 
zaposlitev in jih uporablja za namen pošiljanja informacij o novih razpisanih PDM ter ga povabi h 
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kandidiranju na razpisana PDM. Zainteresirani kandidat lahko tako podano soglasje za hrambo 
osebnih podatkov za namen prejemanja informacij o novih razpisanih PDM kadarkoli prekliče z 
obvestilom, ki ga pošlje na poštni naslov ali elektronski naslov, ali prek elektronske povezave, ki jo 
prejme v informativnem obvestilu.    

Seznam, opis in kontakti družb, ki razpisujejo PDM, so kandidatom dostopni tudi prek spletne strani 
na povezavi Skupina Pošta Slovenije | Pošta Slovenije (posta.si). 

III. POGOJI UPORABE SPLETNE STRANI RAZPISANIH PDM ZA ZAINTERESIRANEGA 
KANDIDATA  

Za uporabo funkcionalnosti spletne strani razpisanih PDM mora zainteresirani kandidat izpolnjevati 
še naslednje pogoje in imeti:  

- zagotovljeno povezavo z internetom,  
- dodatno programsko opremo, če je ta pogoj za uporabo nekaterih funkcij samega spletnega 

mesta razpisanih PDM,  
- identifikacijska sredstva, ki so potrebna za uporabo celotnega sistema spletnega mesta 

razpisanih PDM.  

Zainteresirani kandidat mora sam zagotoviti pogoje iz te točke teh Splošnih informacij. PS ne nosi 
nobenih obveznosti ali odgovornosti glede zagotavljanja pravilnega in neprekinjenega delovanja 
opreme in računalniških programov, ki jih na svoji računalniški opremi uporablja zainteresirani 
kandidat. 

III.I PREDHODNA PRIDOBITEV PROFILA IN POGOJI PRIDOBITVE PROFILA 

Zainteresirani kandidat mora imeti za oddajo prijave na razpisano PDM predhodno ustvarjen profil 
na tej spletni strani. 

Profil si zainteresiran kandidat ustvari z izpolnitvijo in posredovanjem spletnega registracijskega 
obrazca, dostopnega na tej spletni strani, z naslednjimi podatki: 

- ime in priimek, 
- elektronski naslov, 
- dvakratni vnos izbranega gesla (geslo izbere zainteresirani kandidati in ga potrdi), 
- država/regija prebivališča. 

Zainteresirani kandidat, ki si po registracijskem postopku (t. i. postopku ustvarjanja profila) ustvari 
svoj uporabniški profil na tej spletni strani, hkrati jamči, da je: 

- k registraciji pristopil prostovoljno in po svoji volji, 
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- na spletnem registracijskem obrazcu navedel resnične podatke, 
- v postopku kreiranja uporabniškega profila sprejel te Splošne informacije in potrdil svojo 

istovetnost. 

Zainteresirani kandidat bo na elektronski naslov, ki ga je navedel na registracijskem obrazcu, od PS 
prejel aktivacijsko elektronsko obvestilo, ki mu bo omogočilo prijavo  na razpisano PDM prek 
ustvarjenega profila na tej spletni strani.  

PS si pridržuje pravico zavrniti aktivacijo profila ali onemogočiti uporabo profila na podlagi  
podatkov zainteresiranega kandidata, prejetih na registracijskem obrazcu, iz razlogov, opredeljenih 
v V. točki teh Splošnih informacij. 

Zainteresirani kandidat, ki je prejel aktivacijsko obvestilo, lahko v celoti uporablja funkcionalnosti 
spletne strani razpisanih PDM. Zainteresirani kandidat, ki ni odposlal podatkov za registracijo profila 
ali ni prejel aktivacijskega obvestila od PS, pa lahko spletno stran razpisanih PDM uporablja v 
omejenem obsegu kot obiskovalec ali uporabnik spletne strani, kot je to opredeljeno v I. točki teh 
Splošnih informacij. 

III.II POGOJI ZA ODDAJO PRIJAVE NA RAZPISANO PDM PREK PROFILA 

Po uspešno izvedeni registraciji, tj. po prejemu aktivacijskega elektronskega obvestila, lahko  
kandidat pristopi k nadaljevanju postopka oddaje prijave na razpisano PDM. Kot zainteresiranega 
kandidata ga vodi vsakokrat dostopen spletni obrazec za oddajo prijave na razpisano PDM na tej 
spletni strani, in sicer: 

1. zainteresirani kandidat se na spletni strani razpisanih PDM prijavi v profil s prejeto aktivacijo 
in vnese elektronski naslov ter geslo, 

2. izpolni spletno prijavo na izbrano razpisano PDM z vsemi obveznimi podatki, ki so skladno 
z vsakokrat veljavno delovnopravno zakonodajo: 
- ime in priimek ter naslov prebivališča (z opredelitvijo, ali gre za stalno ali začasno 

prebivališče),  
- elektronski naslov in mobilna telefonska številka, 
- država in državljanstvo, 
- datum in kraj rojstva, 
- stopnja izobrazbe, 
- opredelitev glede prejemanja informativnih obvestil o novih razpisanih PDM (soglasje 

DA/NE) in 
- drugi podatki glede predhodne zaposlitve, formalne izobrazbe, jezikovnih spretnosti in 

znanja, specifičnih znanj, želenega področja dela, informacij, specifičnih za delovno 
mesto. 



 

PS se zavezuje, da bo na podlagi pravilno oddane prijave na razpisano PDM prek te spletne strani 
izvedla postopek izbire kandidata za zaposlitev skladno z veljavno zakonodajo s področja urejanja 
delovnih razmerij. PS bo zainteresiranim kandidatov v postopku zbiranja prijav na razpisana PDM 
na elektronski naslov posredovala zakonsko skladna obvestila (npr. vabilo na razgovor, poziv za 
dopolnitev prijave, obvestilo o izbiri ali neizbiri kandidata ipd.).  

IV. UPORABA FUNKCIONALNOSTI SISTEMA  

Registriran zainteresirani kandidat lahko spletno stran razpisanih PDM uporablja izključno za svoje 
potrebe in se zaveže, da ne bo omogočal uporabe storitev tretjim osebam, kar vključuje tudi 
prepoved predaje njegovih dostopnih podatkov do njegovega (ustvarjenega) profila 
(uporabniškega računa) na tej spletni strani v uporabo tretjim osebam.  

Zainteresirani uporabnik je v zvezi z uporabo spletne strani razpisanih PDM dolžan:  

- uporabljati spletno stran razpisanih PDM na način, da ne povzroča motenj, ne ogroža delovanja 
in ne povzroča nevarnosti za življenje ali zdravje ljudi ali za premoženje;  

- z uporabniškim geslom ravnati kot dober gospodar in poravnati vso morebitno škodo, ki bi 
nastala PS zaradi nepravilnega ali zlonamernega ravnanja uporabnikov pri uporabi spletne 
strani razpisanih PDM (primeri takšnega ravnanja so lahko vdori zainteresiranega kandidata v 
računalniške sisteme, namerno ali nenamerno posredovanje uporabniškega imena in gesla 
nepooblaščenim osebam, namerno ali nenamerno omogočanje dostopa do aplikacije 
nepooblaščenim osebam itd.);  

- v primeru suma ali ob ugotovitvi, da je v sistemih uporabnika prišlo do vdora ali 
kompromitiranja podatkov, kar bi lahko imelo vpliv na spletno stran razpisanih PDM ali bi 
pomenilo njeno zlorabo (programske rešitve), o tem nemudoma obvestiti PS prek kontaktnih 
podatkov PS, objavljenih na spletni strani razpisanih PDM in v I. točki teh Splošnih informacij.  

Zainteresirani kandidat v primeru ugotovljenih kršitev določil iz te točke odgovarja PS za nastalo 
škodo.  

V. ONEMOGOČANJE UPORABE SPLETNEGA MESTA RAZPISANIH PDM 

Zainteresiranemu kandidatu se lahko trajno ali začasno onemogoči uporaba spletnega mesta 
razpisanih PDM, če bo ugotovljeno, da zainteresirani kandidat ravna v nasprotju z določili teh 
Splošnih informacij ali v nasprotju z veljavno zakonodajo s področja urejanja delovnopravnih 
razmerij ter elektronskega komuniciranja in elektronskega poslovanja.  

Zainteresiranemu kandidatu bo trajno onemogočena uporaba spletnega mesta razpisanih PDM v 
naslednjih situacijah:  



 

- če bo ugotovljeno, da je zainteresirani kandidat na spletni strani razpisanih PDM v 
registracijskem postopku ali pri oddaji prijave na razpisano PDM namerno predložil 
nepravilne ali netočne podatke;  

- če bo obstajal dvom o verodostojnosti identitete zainteresiranega kandidata ali njegove 
poslovne sposobnosti;  

- če bo obstajal sum, da uporabnik zlorablja ali ima namen zlorabiti spletno stran razpisanih 
PDM ali omogočiti zlorabo s strani tretje nepooblaščene osebe.  

VI. DELOVANJE SPLETNE STRANI RAZPISANIH PDM  

Delovanje spletne strani razpisanih PDM bo zainteresiranim kandidatom zagotovljeno nemoteno, 
razen v primerih:  

1. nedelovanja strojne opreme zainteresiranega kandidata ali v kateremkoli drugem primeru, 
ko zainteresirani kandidat ne izpolnjuje pogojev iz teh Splošnih informacij ali pravnih 
predpisov s področja informacijske varnosti in elektronskega poslovanja,  

2. vzdrževalnih posegov (predvidenih in nepredvidenih) na spletni strani PDM,  
3. nadgradenj programske ali strojne opreme, potrebne za delovanje spletne strani PDM, 
4. nedelovanja internetnih povezav,  
5. višje sile.  

Zainteresirani kandidati, ki imajo na spletni strani razpisanih PDM ustvarjen profil ali ki bodo samo 
obiskali spletno stran razpisanih PDM, bodo prek spletne strani razpisanih PDM obveščeni o 
morebitnem nedelovanju ali morebitnih motnjah pri uporabi te spletne strani zaradi posegov ali 
nadgradenj, ki jih izvaja PS.  

VII. POMOČ ZAINTERESIRANIM KANDIDATOM  

PS nudi tehnično pomoč ob registraciji in/ali ob oddaji prijav na razpisano PDM prek kontaktnih 
podatkov, dostopnih na spletni povezavi Kontakt in pomoč | Pošta Slovenije (posta.si). 

Zainteresirani kandidat lahko prošnjo za pomoč pošlje tudi na elektronski naslov: 
zaposlitev@posta.si.   

PS se bo na prošnjo zainteresiranih kandidatov odzvala predvidoma takoj ali najkasneje v roku 
enega delovnega dne od prejetega zaprosila.  

VIII. OMEJITEV ODGOVORNOSTI PS   

Zainteresirani kandidat se strinja, da spletno stran razpisanih PDM, vključno z aplikacijo, vsebinami 
in storitvami, uporablja na lastno odgovornost.  
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PS ne odgovarja za nobeno posredno, naključno ali posledično škodo (vključno, vendar ne omejeno 
na izgubljeni dobiček, dohodke, investicije, dobro ime), ki izhaja iz uporabe spletne strani razpisanih 
PDM oziroma povezanih spletnih strani, ki so na spletni strani zainteresiranim kandidatom še 
dostopne ali je z njihovo uporabo povezane. Ta omejitev odgovornosti vključuje (vendar s tem ni 
omejena):  

- okužbe z virusi ali drugo zlonamerno kodo ali vdor v računalniški oziroma informacijski 
sistem,  

- nepravilno delovanje programske rešitve oziroma opreme, ki jo uporablja zainteresirani 
kandidat,  

- okvaro strojne opreme,  
- napake v povezavi,  
- zlorabo ali krajo uporabniške identitete,  
- višjo silo; za višjo silo se štejejo dogodki, ki jih PS ni mogla predvideti in se jim oziroma 

njihovim posledicam ob nastanku tudi ne izogniti. Primeroma, toda ne izključno, se kot višja 
sila štejejo poplave, vojne, izredna stanja, demonstracije, primeri državljanske nepokorščine, 
ukrepi državnih ali lokalnih oblasti, požar, potres, stavke, motnje v proizvodnji, prometni 
zastoji in drugi primeri, ki jih priznava sodna praksa v Republiki Sloveniji. Uporabnik izrecno 
soglaša, da se kot višja sila šteje tudi daljša prekinitev dobave ali motnja v dobavi električne 
energije, nepredvidena napaka na strojni ali programski opremi, izpad telekomunikacijskega 
omrežja ali motnje v dostopu do njega, tehnične težave dobaviteljev produktov in storitev, 
ki jih potrebuje ali uporablja ponudnik, in morebitni usmerjeni hekerski napadi na 
infrastrukturo PS, ki onemogočajo izvajanje storitev (dos in ddos).  

Zainteresirani kandidat je seznanjen in sprejema dejstvo, da je delovanje spletne strani razpisanih 
PDM v veliki meri odvisno od splošnega stanja in delovanja telekomunikacijskih omrežij, od 
možnosti zainteresiranega kandidata za dostop do teh omrežij in od pogojev dostopa do teh 
omrežij ter splošnega stanja in delovanja strojne opreme zainteresiranega kandidata.  

PS si bo s skrbnostjo dobrega strokovnjaka prizadevala za neprekinjeno in nemoteno delovanje 
storitev, vendar v zvezi s tem ne prevzema nobenih jamstev ali garancij.  

Vsi zahtevki zaradi kakršnihkoli napak ali kršitev, ki so posledica ravnanja tretjih oseb, se uveljavljajo 
izključno proti tem tretjim osebam.  

IX. ODŠKODNINSKA ODGOVORNOST ZAINTERESIRANEGA KANDIDATA  

Zainteresirani kandidat je odgovoren in odškodninsko odgovarja za vse posledice, ki bi nastale 
zaradi zlorabe uporabe spletne strani razpisanih PDM ali ravnanja zainteresiranega kandidata, ki so 
v nasprotju z določili zakonodaje ter teh Splošnih informacij.  



 

X. PRAVNO POJASNILO OBDELAVE IN VAROVANJA PREJETIH PODATKOV 
ZAINTERESIRANEGA KANDIDATA PO TEH SPLOŠNIH INFORMACIJAH 

X.I Podatki zainteresiranega kandidata, ki se obdelujejo po teh Splošnih informacijah skladno s 
Splošno uredbo EU št. 679/2016 o varstvu podatkov (Uredba GDPR) in Zakonom o varstvu osebnih 
podatkov (ZVOP-2) 
 
Informacije in podatki, ki jih zainteresirani kandidat posreduje prek spletne strani na podlagi teh 
Splošnih informacij, so zaupne narave, skladno z zakonodajo, ki ureja področje delovnopravnih 
razmerij. 

Podatki, ki jih zainteresirani kandidat vnese na spletni strani, se bodo obdelovali v dveh nivojih in 
za dva med seboj neločljivo povezana namena: 

1. registracijski podatki (ti. podatki za potrebe profila zainteresiranega uporabnika), 
pridobljeni po postopku in za namen, opredeljen v  III.I točki PREDHODNA PRIDOBITEV 
PROFILA IN POGOJI PRIDOBITVE PROFILA, 

2. podatki iz prijave na razpisano PDM in iz zahtevanih dokumentov, priloženih tej prijavi, 
pridobljeni po postopku in za namen, opredeljen v III.II točki POGOJI ZA ODDAJO PRIJAVE 
NA RAZPISANO PDM PREK PROFILA. 

Druge morebitne vrste osebnih podatkov, ki jih Uredba GDPR in (ZVOP-2) opredeljujeta kot 
posebne vrste osebnih podatkov in niso opredeljene v 1. in 2. točki teh Splošnih informacij,  se 
bodo za urejanje delovnopravnih razmerij izrecno zahtevale od zainteresiranega kandidata le v 
primerih, če to zahteva zakonodaja ali če so za to utemeljene potrebe pri zahtevah za posamezno 
razpisano delovno mesto, in sicer v okviru postopka oddaje prijave na razpisano PDM in 
posredovanja dokumentov oziroma opravljanja zahtevanih testiranj. 

Pravna podlaga za pridobitev in obdelavo podatkov (registracijskih in podatkov iz prijave na 
razpisano PDM in iz zahtevanih dokumentov) je: 

- zakonodaja, ki ureja področje delovnopravnih razmerij in evidence na področju dela in 
socialne varnosti v povezavi z zakonodajo na področju elektronskega komuniciranja, 
elektronskega poslovanja ter varstva dokumentarnega in arhivskega gradiva,  

- prostovoljni pristop zainteresiranega kandidata k oddaji prijave na razpisano PDM, ki 
je izražena z njegovo registracijo in oddajo prijave na razpisano PDM prek spletne strani 
razpisanih PDM.  

Podatki, zahtevani v okviru registracijskega postopka, služijo za potrebe identifikacije in 
zagotavljanja istovetnosti zainteresiranega kandidata ter za zagotavljanje zaupnosti poslovne 
komunikacije med PS in zainteresiranim kandidatom.  



 

Registracijski podatki zainteresiranega kandidata so shranjeni v enotnem kreiranem profilu Prijava 
za zaposlitev, prek katerega zainteresirani kandidat z ustvarjenim profilom dostopa do aplikacije 
PS, prek katere lahko elektronsko odda prijavo na razpisano PDM in elektronsko komunicira s PS. 
Profil zainteresiranega kandidata na spletni strani razpisanih PDM  omogoča, da zainteresirani 
kandidat ureja svoje identifikacijske podatke in da poda ali prekliče soglasje glede prejemanja 
obvestil o razpisanih PDM, za katere je zainteresiran, v bodoče ali na splošno želi biti o razpisanih 
PDM obveščen s strani PS ali njene povezane družbe. Zainteresirani kandidat lahko tako podano 
soglasje za hrambo osebnih podatkov za namen prejemanja informacij o novih razpisanih PDM 
kadarkoli prekliče z obvestilom, poslanim na poštni naslov ali elektronski naslov, ali prek elektronske 
povezave, ki jo prejme v informativnem obvestilu. Prijavo na razpisano PDM, poslano prek profila 
na spletni strani razpisanih PDM, lahko zainteresirani kandidat prekliče, kot mu nalaga področna 
zakonodaja: z obvestilom, poslanim na poštni naslov ali elektronski naslov, ali prek elektronske 
povezave, ki jo prejme v informativnem obvestilu PS. Zainteresirani kandidat pa ne more zahtevati 
izbrisa podatkov na oddani prijavi na razpisano PDM in tudi ne uničenja te oddane prijave s 
pripadajočimi dokumenti. Slednje PS in njene povezane družbe hranijo v dokazne namene v roku, 
določenem v X.II točki Hramba podatkov o zainteresiranem kandidatu, ki je skladen s področno 
zakonodajo.     

PS ali njena povezana družba bo registracijske podatke oziroma podatke iz prijave na razpisano 
PDM uporabljala za namene komunikacije z zainteresiranim kandidatom oziroma za pošiljanje 
sporočilnih obvestil in dokumentov (npr. v zvezi s prejeto prijavo na razpisano PDM, podajanje 
odgovorov/pojasnil v zvezi s kreiranim profilom, pošiljanje vabil na razgovor, obveščanje o izbiri …).  

Upravljavec podatkov registriranih uporabnikov je PS, upravljavec podatkov kandidatov, prijavljenih 
na razpisano PDM, pa je PS ali njena povezana družba, ki je razpisala PDM, na katero se 
zainteresirani kandidat prijavlja. Vhodno prijavo na razpisano PDM, na kateri so osebni podatki 
zainteresiranega kandidata, v prvem koraku prejme in obdela kadrovska služba PS, ne glede na to, 
ali je PDM razpisala PS ali njena povezana družba. Slednje PS izvaja na podlagi sklenjenega 
pogodbenega razmerja za urejanje kadrovskih zadev za potrebe njene povezane družbe. Postopek 
zaposlitve na podlagi prejetih prijav zainteresiranih kandidatov dokončno obdela in izvede družba, 
ki je razpisala PDM. Pri ugotavljanju primernosti kandidatov za posamezna delovna mesta lahko PS 
in njena povezana družba uporabljata tudi avtomatizirano obdelavo podatkov, vključno z 
oblikovanjem profilov o primernosti za posamezno delovno mesto na podlagi podatkov. 

Podatke o zainteresiranih kandidatih, pridobljene po teh Splošnih informacijah, bo PS ali njena 
povezana družba razkrila tretjim osebam oziroma pristojnim organom izključno na podlagi izkazane 
pravne podlage in zakonitega interesa. 



 

X.II Hramba podatkov zainteresiranega kandidata 

Podatki, ki so zahtevani po teh Splošnih informacijah za kreiranje profila zainteresiranega kandidata, 
se hranijo, dokler ima zainteresirani kandidat odprt in aktiven profil v aplikaciji PDM, dostopni na 
spletni strani. 

PS si pridržuje pravico, da zapre oziroma ukine profil zainteresiranega kandidata v aplikaciji PDM, 
dostopni na spletni strani, če ga zainteresirani kandirat ni aktivno uporabljal zadnjih 12 (dvanajst) 
mesecev od zadnje prijave na svoj profil. Pred zaprtjem profila bo PS zainteresiranega kandidat s 
profilom na spletni strani razpisanih PDM o tem obvestila na elektronski naslov, ki ga je podal ob 
registraciji. 

Podatki iz prijave na razpisano PDM in pripadajoči prejeti dokumenti, vezani na razpisano PDM, se 
hranijo vsaj 30 (trideset) dni, štetih od datuma, ko bo neizbrani kandidat prejel obvestilo PS ali njene 
povezane družbe o neizbiri. Družba, ki je razpisala PDM, si pridržuje pravico, da podatke in prejete 
pripadajoče dokumente prijavljenega kandidata hrani dlje časa – glede na potrebe zagotavljanja 
dokaznih listin skladno z zakonodajo s področja delovnopravnih razmerij, v povezavi z zakoni, ki 
določajo zastaranje kazenskih, odškodninskih in drugih pravnih posledic, povezanih s prijavo 
zainteresiranega kandidata na razpisano PDM.  

Podatki in dokumenti izbranega kandidata, s katerim PS ali njena povezana družba sklene 
pogodbeno razmerje za opravljanja dela, se hranijo trajno, skladno z zakonodajo s področja 
delovnopravnih razmerij.   

X.III Varstvo podatkov zainteresiranega kandidata  

PS ali njena povezana družba varuje pridobljene podatke zainteresiranih kandidatov po teh 
Splošnih informacijah v skladu s področno zakonodajo o informacijski varnosti in elektronskem 
poslovanju, še posebej pa glede osebnih podatkov v skladu s Uredba GDPRin ZVOP-2. 

Družba, ki je razpisala PDM, bo uporabila vse razumne ukrepe, da bo zaščitila podatke, ki se hranijo 
v sistemu družbe, pred nedovoljenim dostopom tretjih oseb. V zvezi s tem ta družba zagotavlja 
hranjenje podatkov na ustrezno varovanem mestu, kjer je zagotovljeno tehnično in fizično 
varovanje za onemogočanje dostopa do podatkov nepooblaščenim osebam. Ta družba bo 
zagotovila preudarno hrambo podatkov skladno z obvezujočo zakonodajo, že opredeljeno v teh 
Splošnih informacijah. 

PS ali njena povezana družba zainteresiranim kandidatom izjavlja, da ima za delovanje informacijske 
tehnologije vzpostavljen in ustrezno vzdrževan sistem vodenja v zvezi z varovanjem (osebnih) 
podatkov, ki vzpostavlja pravne, organizacijske in ustrezne logično-tehnične postopke skladno z 
relevantno zakonodajo, še posebej z določili Uredbe GDPR (30., 32. in drugi členi) in standardom 
ISOIEC 27001: 2013.  



 

Dodatne informacije in pridobitev informacij glede obdelave in varovanja podatkov skladno z 
relevantno zakonodajo, še posebej skladno z 12.–14. členom Uredbe GDPR, lahko zainteresirani 
kandidat zahteva z oddajo zahtevka na naslednje naslove: 

- na naslov: Pošta Slovenije d. o. o., Pooblaščena oseba za obdelavo (osebnih) podatkov, 
Slomškov trg 10, 2000 Maribor, 

- elektronski naslov: dpo@posta.si.  

XI. KRŠITVE 

V primeru, da zainteresirani kandidat  krši te Splošne informacije ali neposredno veljavno 
zakonodajo, sme PS posredovane podatke v celoti uporabiti za namen preprečevanja bodočih 
kršitev in sanacije posledic kršitve. Zainteresiranemu kandidatu se lahko v tem primeru delno ali v 
celoti omeji dostop prek profila oziroma uporaba spletnega mesta razpisanih PDM in se incident 
prijavi pristojnim organom. 

Poskus ali izvršitev nepooblaščenega spreminjanja, izbrisa, poškodovanja, povzročitve začasne ali 
trajne neuporabnosti podatkov na spletnem mestu razpisanih PDM je izrecno prepovedan. Prav 
tako je prepovedan vsak poskus ali izvršitev dejavnosti, da se mimo spletnega mesta razpisanih 
PDM nepooblaščeno dostopi do kakršnihkoli drugih vsebin v okviru informacijskega sistema, ki je 
pod upravljanjem PS. 

Če se zainteresirani kandidat ali tretja oseba, ki mu zainteresirani kandidat omogoči dostop do 
uporabe, ne vzdrži kršitev, odgovarja odškodninsko in kazensko družbi PS, kot je to določeno po 
teh Splošnih informacijah glede odgovornosti. 

XII. SPREMEMBE SPLOŠNIH INFORMACIJ 

PS si pridržuje pravico, da kadarkoli in brez predhodnega obvestila spremeni oziroma dopolni te 
Splošne informacije.  O morebitnih spremembah in dopolnitvah teh Splošnih informacij bodo 
zainteresirani kandidati obveščeni z objavo na spletni strani razpisanih PDM in s povabilom k njihovi 
potrditvi o seznanitvi in sprejemu v postopku prijave v profil. 

 

POŠTA SLOVENIJE d. o. o. 
Maribor,  maj 2023  (ver. 1.0) 
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